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   Актуальность                                                                                                                                                           
Несмотря на то, что в начальной школе нас учили писать 
по единым правилам письма, повзраслев, у каждого 
сформировывается свой почерк. У кого-то он ровный и 
аккуратный, а у кого-то кривой и неразборчивый. Во 
всем мире  около 7 млрд. людей и у каждого 
индивидуальный подчерк. Это обусловливается тем, что 
у людей различные анатомические и физиологические 
параметры, психика и характер. Поэтому можно 
утверждать, что каждый штрих в букве неизбежно несет 
в себе отпечаток личности автора. 
 



  Цель  работы                                                                                                                                                         
Изучить особенности 
почерка учащихся 10 
классов. 
 



   Задачи: 

1.Проанализировать теоретический 
материал посвященный этой теме. 

2.Выявить причины которые влияют на 
почерк человека. 

3.Изучить почерк учащихся и дать им 
характеристику. 
 



  Гипотеза                                                                   
Характер человека 
можно определить  по 
его почерку. 
 



  Новизна                                                                      
Данная работа впервые 
изучается в  
Пономаревской школе. 

 



    Практическая значимость                                                        
Я считаю, что моя работа 
поможет людям 
разобраться в себе, а так 
же найти новые 



   Методы: 

  -анализ теоретического 
материала                                     

  -наблюдение 

  -сопоставление и фото 
 



 Этапы 

1.Ознакомительный 

2.Основной 

3.Заключительный 



   Нередко кадровым работникам требуется 
выявить главные качества личности, признаки 
характера и состояние психики соискателя. 
Это даст возможность более точно определить 
его соответствие работе. Кроме того, знание 
графологии поможет личности определиться в 
выборе или при смене сферы деятельности. 
Помните, что каждый признак не стоит 
рассматривать в качестве абсолютной догмы. 
Его нужно сравнивать с остальными 
особенностями. 

 



    От чего зависит почерк? 
    На подчерк влияют темперамент, 

личные качества, внешность и род 
занятий. 



    Я изучила подчерк учащихся 9-11 
классов и дала им общую 
характеристику. В итоге пришла к 
выводу, что каждый подчерк 
неповторим и индивидуален. 



   Результаты анкетирования 
 

• 77%  считают, что характер влияет на подчерк 
человека. 

• 85% считают, что можно изменить подчерк. 

• 23% считаю, что всегда стоит писать аккуратно. 

• 100% не выводят каждую букву, при написании. 

• 31% придают особое значение подчерку. 

• 62% хотели бы изменить свой подчерк. 

• 38% считают свой подчерк аккуратным и 
разборчивым. 

 



    Заключение 
    Проведя свое исследование, посвященное 

подчерку, я сделала следующие выводы: 
    Да, действительно подчерк человека влияет на 

его характер. На подчерк влияют темперамент, 
личные качества, внешность и род занятий. 
Почерк – отражение нашего внутреннего мира, 
сущности, особенностей характера, 
темперамента, отношения к миру и, конечно же, 
отношения к самому себе. Видимо, и впрямь 
почерк – это  своеобразный «слепок» личности. 
Это доказывают и анализ почерка и 
анкетирование. Я изучила подчерк учащихся 9-
11 классов и дала им общую характеристику. В 
итоге пришла к выводу, что каждый подчерк 
неповторим и индивидуален.                    Считаю, 
что поставленной цели работы я достигла. 


